S rie i beim loterview |
Typ Soft Skill Seminar
Veranstalter | Dr. Klemens Wersonig
Zeit 5. Marz, 10:00-17:00 Uhr und 6. Marz, 10:00-14:00 Uhr
Ort HS 2

Inhalt und Ziele

Kursbeschreibung: Karriereplanung als Teil der Lebensplanung. Wo stehe ich jetzt und wo will ich hin? Diese Fragen stellen wir uns
immer wieder an Meilensteinen im Leben. Daher ist der erste Schritt eine Standortanalyse (Starken, Schwachen), der zweite Schritt
eine realistische Zielplanung (Berufswiinsche).

Im Regelfall fGhrt jeder Jobwechsel Uber ein Interview. ,Erfolgreich beim Interview" zeigt den Teilnehmerlnnen, wo die Fallstricke
liegen. Tipps und Tricks, Do’s and Dont’s werden diskutiert. Interviews werden praktisch geibt und analysiert (Gruppenarbeit).

Der Vortragende ist seit 20 Jahren Headhunter und |af3t hinter die Kulissen der Personalauswahl blicken. Wie ticken Headhunter? Wie
funktioniert die Personalberaterbranche? Wie entscheiden Personalisten? Soll man um sein Gehalt pokern? Wie wird man zu einem
heif3en Brotchen, um das sich jeder reif3t oder zu einer heif3en Kartoffel, die jeder schnell weiterreicht?

Ein praxisnahes interaktives Seminar mit der Hand am Puls lhres Lebens.

Ziele: Das Seminar soll Ihnen helfen, eine bessere Karriere zu machen. Sie werden Interviews erfolgreicher absolvieren. Sie werden
besser verstehen, wie Personalentscheidungen getroffen werden.

Bewertung
Prifungsform: Aktive Teilnahme an den Diskussionen.




