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Inhalt und Ziele

Kursbeschreibung: Im vorliegenden Fach wird das Grandmodell der Makrodkonomik entsprechend der in den letzten Jahrzehnten zu beobachtenden Entwicklungen in mehrerer Hinsicht erweitert. Zum einen werden,
anfangs noch ausschlieflich auf makroSkonomischer Ebene, die Erwartungen mit einbezogen. Dann wird untersucht, wie es mittels der Theorie der rationalen Erwartungen gelang, der Makrodkonomik eine
mikro6konomische Begriindung zu geben. Darauf aufbauend werden die aktuellen Fragestellungen von Arbeitslosigkeit und Inflation analysiert. Dem folgt die Darstellung der RBC, einer iiber einen langen Zeitraum
einfluBreichen Konjunkturtheorie. Den Abschluf3 bildet eine Bestandsaufnahme tiber die gegenwiirtige Situation der MakroSkonomik und das Besprechen der Frage, wie mit ihrer Hilfe die gegenwirtigen Krisenerscheinungen
erklirt werden kénnen.
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