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Az intézmény villalja a kivetkeziket:

* Az Erasmus+ programban meghatirozottaknak megfelelden
maradéktalanul tiszteletben tartja a diszkrimindcié-mentesség, az
dtlathatosdg és a befogadds elveit.

» Egyenld és meéltanyos hozziférést és lehetdségeket biztosit
barmityen hatteril jelenlegi és leendd részivevd szimara, kilonds
figyelmet forditva a hédtranyos helyzetGekre.

* Biztositja mindazon kreditek teljes kird automatikus elismerését
(az eurdpai kreditatviteli és -gyiijiési rendszer [ECTS] alapjan),
amelyeket o killf51di tanulmdnyi/szakmai gyakorlatos idészak alatt
szereziek, beleértve a vegyes (legalabb részben fizikai) mobilitasi
iddszakot is.

« A nemzetkdizi kreditmobilitisban részt vevd beutazd hallgatdk
szamidra mentességet biztosit a tandij, a regisztricios dij, a
vizsgadij, valamint a laborhaszndlati és konyvtarlatogatdsi dij
megfizetése nlol.

= Biztositja a mobilitdsi tevékenységek és nz egylittmikddési

projekiek minbsépét a teljes palydzati és megvaldsitasi

folyamatban.

Megvaldsitja az Erasmus+ program prioritasait:

* Megleszi nz shhoz szilkséges lépéseket, hogy a digitdlis
mobilitis kezelése megfelelien az Eurdpai Didkigazolvany-
kezdeményezés kdvetelményeinek.

* A programhoz kapcsolodé valamennyi tevékenység sordn
elitérbe helyezi a kiimyezetbarit gyakorlatokat.

= ()sz18nzi a hitrinyos helyzetiiek részvélelét a programban.

+ Eldmozditia a hallgaték és a munkatirsak kdrében a
polgari szerepvillalast a mobilitsi tevékenységben vagy
egyiltmikddési projektben valo részvétel eldtt, alatt és utdn,

MOBILITASI TEVEKENYSEGBEN VALO RESZVETEL KAPCSAN

A mobilitds elétt

* Gondoskodik arrol, hogy a mobilitisi tevékenységekhez
kapcsolddo  kivilasztisi eljarisok igazsigosak, dtkithatdak,
koherensek és dokumentaltak legyenek.

« Joval a mobilitasi idoszakok eldtt kdzzéteszi és rendszeres
id6kzinként frissiti a képzési katalégust az intézmény honlapjin,
hogy valamennyi fél szimadra dtldthaté legyen, és a mobilitisban
részt vevo hallgaték kells tijékozottsdggal valaszthassik ki, hogy
mely kurzusokon kivannak részt venni.

» K8zzdleszi, ¢és rendszeres idokozdnként frissiti a haszndlt

értékelési rendszert és az egyes tanulmanyi programokban elért

eredmények megoszlisit. Gondoskodik arrdl, hogy a hallgaték
egyérielmii és dtlithatd wijékoztatist kapjanak a tanulményi
eredményekkel kapcsolatos elismerési és dtviltasi eljardsokrol.

Mind a hallgatéi, mind oz oktatdi mobilitist az intézmények

kdzdtt Iétrejoit olyan elozetes megatlapoddsok keretében folytatja,

amelyck meghatirozzik a felek szerepét és feleldsségeit, valamint

nzokat a kdzds mindségi kritériumokat, amelyek alapjin a

mobilitisban részt vevok kivilosztisa, felkészitése, fogadisa,

timogatdsa és integracidja térténik.

A mobilitisi ideszak alatt

+ A beutazé hallgatéknak azonos bdndsmddot és szolgdliatdsi
szinvonalat biztosit.

+ Elomozditin a be- és kiutazd résztvevok bizionsdgit segité
intézkedéseket.

+ Segiti a beutazdk beilleszkedését a tigabb hallgatdi kiztsségbe
és az intézmény mindennapi életébe. Batoritja oket az

Gondoskodik az kiutazé résztvevok kilftldi tevékenységekre
vald felkészitésérbl, ideértve a vegyes (legalibb részben fizikai)
mobilitdst is, biztositva a szlikséges szintll nyelvtudis elsajatitasat
és az interkulturilis kompetenciikat fejlesztd tevékenységeket.
Biztositja, hogy a mobilitds a hallgatok esetében olyan tanulmdnyi
megillapodison, a munkatdrsak esetében pedig olyan mobilitasi
megillapoddson alapuljon, amelyet a kiildd és a fogado intézmény
vagy a villalat, és a mobilitasban részt vevd cldzetesen
jovihagyott.

A beutnzd mobilitdsi résztvevéknek aktiv timogatist nyijt a
szilliskeresésben.

Vizumkdtelezetiség eseién o vizum megszerzésével kapcsolatban
segitséget nyijt a be- és kiutazd mobilitasi résztvevoknek.
Amennyiben eldirds a biztositaskdids, a biztosilds mepgszerzésével
kapecsolatban segitséget nyijt a be- és kiutazo mobilitdsi
résztvevoknek,

Gondoskodik arr6l, hogy a haollgatdk tisztaban legyenek
az Erasmus Hallgatéi Chartiban meghatarozott jogaikkal és
kételezettségeikkel,

Megfeleld mentordlist €s tdmogatast kinal a mobilitdsban részt
vevok szdmara, ideérive a vegyes (legalabb részben fizikai)
mobilitdsban résztvevdket is.

Megfeleld nyelvi timogatist nyujt a beutazo mobilitasi
résziveviknek.




Erasmus+ program népszerisilésére és mobilitasi tapasztalataik
megosztdsira,

A mobilitisi idészak utén

* A mobilitdsi idoszak végén a mobilitis keretében érkezett
hallgatdk €s az Sket kiildd intézmények rendelkezésére boesitja
az clért eredményeket tartalmazo teljes, részletes és kello idoben
Gsszeidllitott tanulmdnyi dtiratot,

Gondoskedik armol, hogy a klfSldi tanulményi/szakmai
gyakorlatos idoszak sordn — ideértve a vegyes (legaldbb részben
fizikai) mobilitast is— elért tanulmdnyi eredményeknek megfeleld,
ECTS szerinti kreditpontokat a tanulmdnyi dtirat, illetve a szakmaj
gyakorlatra vonatkozd tanGsitvany alapjan teljes mértékben
és automatikusan elismerjék a tanulmanyi megallapodiasban
foglaltaknak megfelelden. E krediteket haladéktalanul atvezeti
a hallgatd eredményei kbzé, tovabbi munka vagy értékelés
megkdvetelése nélkill beszdmitjn az oklevél megszerzéséhez
szilksépes tanulmanyokba, és nyomon k8vethetdvé teszi a hallgato
tanulmanyi dtirataban és oklevélmellékletében,

+ Biztositja a sikeresen teljesitett kurzusok és/vagy szakmai

gyakorlatos tevékenységek feltiintetését a tanulmdnyokat lezdrd

bizonyitvinyban (oklevélmellékletben).

A mobilitas résztvevdit visszatérésilk utdn bdtoritja az Erasmus+

program népszeriisitésére, a mobilitds eldnyeinek terjesziésére és

az alumni-kf28sségek épitésében valé aktiv részvételre, valamint

timogatja dket ezek megvalositdsaban.

« Gondoskodik arrdl, hogy a munkatirssk mobilitisi idoszak
alatti oktatdsi és képzési tevékenységét elismerjék a mobilitisi
megdllapoddsnak és az intézmény stratégidjanak megfeleléen.

EUROPAI ES NEMZETKOZI EGYUTTMUKODESI PROJEKTEKBEN VALO RESZVETEL ESETEN

Biztositja, hogy az  egylitmikédési  tevékenységek
hozzdjiruljanak az intézményi stratégia megvaldsitdsihoz.

+ Népszeriisiti az egytittmfikddési projektekben rejld lehetdségeket,
¢s megfeleloen timogatja az azokban valé részvétel irant
érdekl6dd munkatirsakat és hallgatdkat o pilyizati és a
megvaldsitdsi szakaszban egyarint.

* Gondoskodik amrdl, hogy az egyilitmiikddési tevékenységek
fenntarthaté eredményeket hozzanak, hatisuk pedig minden fél
szamara kedvezd legyen.

« Bitoritja a tirsaktdl valé tanulast, és Ggy hasznositja a projektek
eredményeit, hogy azok a lehetd legidbb egyénnek és részt vevd
intézménynek, valamint a tigabb tudomdinyos kbzosségnek is
kedvezzenek.

A MEGVALOSITAS ES A NYOMON KOVETES CELJABOL

Biztositja, hogy az intézmény hosszi tavi stratégidja és annak az
Erasmus+ program célkitizéseihez és prioritasaihoz kapcsolédo
elemei kifejiésre kerilljenek az Erasmus Policy Statement-ben.
Gondoskodik arrdl, hogy a Charta elveit 0z intézmény minden
szintjén jol kdzvetitsék és a munkatdrsak alkalmazzdk.

* Hasznilja az Eras Felsdokiatisi C irdAny mutatdsail és
Bnériékelési eszkiizét a Charta elveinek teljes kord érvényesillése
érdekében.

+ Rendszeresen felhivia a figyelmet sz Erasmus+ program iltal
tdmogatott tevékenységekre és azok eredményeire.

« Kdzzéteszi e Chartat és a hozzd kapcsoloddé Erasmus Policy
Statement-et az intézmény honlapjin és minden mds relevins
csatorndn.

Az

intézmény tudomdsul veszi, hogy a Charta végrehajtasét az Erasmus+ Nemzeti Iroda nyomon koveti, és hogy a fenti elvek és

kotelezettségvallaldsok megszegése a Charta Eurdpai Bizottsdg altali visszavondsdt vonhatja maga utdn.

Hivatalos hépy iseld alairisa

D ¥ \Se,r’/:?SH’a:r: Tbor




